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ĐÁNH GIÁ VIỆC THỰC HIỆN KẾ HOẠCH THÁNG 10/2017
VÀ TRIỂN KHAI KẾ HOẠCH THÁNG 11/2017.


A/ ĐÁNH GIÁ VIỆC THỰC HIỆN KẾ HOẠCH THÁNG 10/2017:

     I. CHUYÊN MÔN   

         1. Công tác duy trì số lượng: 

     -  Đến 30/10/ 2017 là 295/ 299 giảm so với đầu năm học 01 HS, so với tháng 09/2017 là 01 h/s ( em Nguyễn Thị Xuyên lớp 7/3 bỏ học đi học nghề)

                 2.  Các hoạt động dạy và học:
           2.1. Thực hiện chương trình: 
-  Hoàn thành chương trình tuần 09.( 29/10/2017)

           2.2. Các hoạt đông chuyên môn
           * Công tác bồi dưỡng học sinh giỏi: Tiếp tục thực hiện kế hoạch bồi dưỡng học sinh giỏi các môn , Hướng dẫn học sinh tham gia IOE và ViOlympic. 

        + IOE  (Qua vòng 11):  22em Khối 6: 10, Khối 7: 04, Khối 8: 06, Khối 9: 02
        + Violimpic Toán:  Tổng số toàn trường 22 hs cụ thể như sau :  K 6 : 12  

( trong đó 4hs - Vòng 5( Cho), Toán 7: 07 ( Trong đó  04hs- vòng 5( Nan), Toán 8: 01 ( 01hs-  vòng 1 ( Hòa), Toán 9: 02 ( Trong đó  01 vòng 2; ( Hòa)
* Thao giảng 19 tiết:  ( Giỏi 16, Khá 03)
+ Văn- Sử- GDCD: 06;  XL Giỏi 03, khá 3
+Toán- Lý- CN:      09;  XL Giỏi 09.
+ Hóa- Sinh- Địa:   03;  XL Giỏi 03.
+ Anh- Nhạc- Họa : 01  XL Giỏi 01( Chưa đạt kế hoạch).
          *  Dự giờ chuyên đề, đột xuất: 06 tiết ( XL: Giỏi 02, Khá 3, Chưa XL 01) (tổ Hóa – Sinh - Địa.02, Toán Lý...02, Anh- Nhạc... 01 , Văn.. 01), 
          *  Kiểm tra HSSS quy chế:  hồ sơ
          + Các tổ chuyên môn KT: 12 GVNV ( XL 12 tốt)
+ Văn- Sử- GDCD: 06/ 06;  XL tốt 06( Đạt)
+Toán- Lý- CN:      07/09;  XL tốt 07.( Chưa đạt)
+ Hóa- Sinh- Địa:   0/04;  XL 
+ Anh- Nhạc- Họa : 02/05  XL Tốt 01( Chưa đạt).

          + BGH Kiểm tra:
- Hồ sơ GV: 09 ( XL 07 tốt, 02 Khá) 
- Hồ sơ các tổ chuyên môn: 04 tổ CM (XL tốt 02, Khá 01, 01 chưa kiểm tra – Tổ NN...do nộp hồ sơ chậm).
    * Kiểm tra chuyên đề: ( các tổ chưa báo cáo).

    * Kiểm tra toàn diện: 02 GV( Trần Đình Lý- XL khá; Đặng Văn Cho- XL khá)
          - Triển khai chuyên đề:  

- Tham gia tập huấn chuyên đề “ Tổ chức hoạt đông trải nghiệm sáng tạo tại trường THCS”  đã triển khai phần lý thuyết. ( Phần thực hành Tuần 12 Cho, Tuần 13 Phong)
         - Tham gia các cuộc thi:  ( Không)
         - Cập nhật thông tin, điểm kiểm tra:          

 - Hoàn thành các loại hồ sơ sổ sách theo quy chế chuyên môn. Hoàn thành học bạ, sổ điểm đóng dấu tại PGD&ĐT
     - Cập nhật cổng TTĐT.
         * Tồn tại:

            -  Việc vào điểm công thông tin chưa kịp thời. Việc dự giờ đột xuất còn ít, việc tiến hành kiểm tra HSSS định kỳ chưa đúng quy định. ( NN..: Hóa ... Toán...).        

           -  Học sinh tham gia các cuộc thi qua mạng còn hạn chế.

         3. Công tác PCTHCS: 

 - Tiến hành làm phần mềm phổ cập. Đã duyệt hồ sơ phổ cập tại PGD. Điều chỉnh những sai sót chuẩn bị sở GD&ĐT kiểm tra chính thức vào tháng 11/2017.

4. Công tác chủ nhiệm lớp:

            - Nhìn chung giáo viên chủ nhiệm đã xây dựng kế hoạch khá tốt, đã nhiệt tình bám lớp tổ chức tốt các hoạt động học tập, HĐNGLL, tổ chức và xây dựng lớp học thân thiện. Tuyên dương các tập thể lớp 6/2, 6/1, 9/1, 7/2 .
Tồn tại:

 - Bên cạnh đó một số lớp việc tổ chức lớp học chưa tốt, ý thức tự quản của học sinh chưa cao, Một số GVCN lớp quan tâm chưa thường xuyên đến lớp đặc biệt là chủ động sinh hoạt đầu giờ, giữa giờ. Việc xây dựng kế hoạch chưa cụ thể, nên chưa phát huy được tác dụng đặc biệt là trong GD học sinh vi phạm nội quy, xây dựng nề nếp như  lớp 9/2, 8/2, 7/3 
- Chất lượng tiết SHCN chưa cao, chưa được đổi mới.
- Tổ chức công tác lao động chưa đạt yêu cầu, một số lớp thực hiện chưa tốt.

- Việc thực hiện kế hoạch thu nộp : Đã phối hợp tốt với bộ phận tài vụ tiến hành thu các loại quỹ đến 30/10 đã thu 197hs/295 đạt tỉ lệ: 66,77% ( cụ thể: 6/1: 21. 6/2: 25, 7/1: 26; 7/2: 16; 7/3:17; 8/1: 22; 8/2: 16; 8/3: 15; 9/1: 23; 9/2: 16).
       II .  HOẠT ĐỘNG NGLL- CÔNG TÁC ĐỘI:
- Phát động Thi đua “ Học tốt” chào mừng ngày thành lập HLHPN Việt Nam 20/10.

- Tổ chức hoạt động “ Đêm hội trăng rằm” cho toàn bộ học sinh tham gia vào tối 14/8 AL

- Phối hợp dự án bóng đá cộng đồng tổ chức hoạt động “ Bóng đá Goal” cho toàn bộ học sinh nữ của trường tham gia. ( 18/10/2017).

- Tham dự tổng kết công tác Đội và triển khai phương hướng năm học 2017 – 2018 cấp huyện. Tập huấn công tác đội cho đội ngũ ban chỉ huy Liên, chi đội.

- Triễn khai bài thể dục giữa giờ, múa hát sân trường theo qui định của Hội đồng đội huyện. Tập luyện đội cầu lông tham gia giải huyện.

- Đã phát động các lớp thực hiện trang trí lớp học thân thiện đa số các lớp thực hiện tốt.  Đã phân công khu vực lao động vệ sinh trên sân trường hằng ngày cho các lớp, các lớp đã thực hiện   7/1, 7/2, 7/3, 8/3, 9/1. Lớp thực hiện tốt 7/1
*  Những tồn tai: Học sinh ăn quà vặt vứt rác bừa bãi còn nhiều. Các lớp tiến hành làm vệ sinh khu vực phân công lao động trên sân trường chưa đều như lớp . Các lớp tiến hành việc chăm sóc các bồn hoa cây cảnh còn chậm, không thường xuyên, hiệu quả chưa cao.  Chưa thực hiện kế hoạch lao động theo phân công 6/1, 6/2, 8/1, 8/2, 9/2

 * Kết quả thi đua tháng 10/2017:  
	Lớp
	6/1
	6/2
	7/1
	7/2
	7/3
	8/1
	8/2
	8/3
	9/1
	9/2

	Điểm
	2273
	2344
	2246
	2272
	2210
	2253
	2251
	2206
	2293
	2082

	X.Thứ
	3
	1
	6
	4
	8
	7
	5
	9
	2
	10


 III. CÔNG TÁC TÀI CHÍNH- CSVC- THIẾT BỊ -THƯ VIỆN

      1. Công tác tài chính:
- Chuyển trả lương, phụ cấp thâm niên tháng 10/2017. Chuyển BHXH, KPCĐ, BHTN tháng 10/2017. Chuyển tiền điện thoại, điện sáng, tiền nước tháng 9/2017. Thanh toán kinh phí phục vụ cho khai giảng, hội nghị CBCVC năm học mới. Chuyển trả tiền các khoản chi thường xuyên, mua sách và thiết bị.

- Đối chiếu kinh phí ngân sách quý III/2017. Tiền gửi tháng 9/2017. Làm dự toán ngân sách năm 2018, nộp bảng lương tháng 9/2017 và nâng lương đợt 2/2017 và đợt 1/2018 . Cân đối quỹ lương, thâm niên năm 2017.

- Tổng hợp làm và nộp hồ sơ nâng lương, nâng tỷ lệ thâm niên đợt 2 năm 2017, nâng lương trước thời hạn và hồ sơ giáo viên đủ 5% thâm niên năm 2017

 - Lập biên bản hủy biên lai thu học phí theo quy định của Chi cục Thuế. Tổng hợp các khoản thu quỹ ngoài ngân sách, quỹ học phí đã thu 197hs/295 đạt tỉ lệ: 66,77% 
      2. Thiết bị - Thư viện 
      2.1. Thiết bị
    * Công tác nghiệp vụ: 

   - Kiểm tra công tác mượn và sử dụng, bảo quản thiết bị của giáo viên. Vào sổ thiết bị các đồ dùng, tranh ảnh mua bổ sung. Làm một số kế hoạch bảo trì, bảo dưỡng thiết bị định kì. Làm sổ nhật ký sữa chữa máy tính các phòng ban.  Kiểm tra thường xuyên việc vào sổ ghi đầu bài tại phòng bộ môn. Tổng hợp và kết xuất kế hoạch sử dụng thiết bị tại phòng học bộ môn và các tiết dạy thực hành trong năm ở các bộ môn. Làm sổ nhật ký sữa chữa máy tính các phòng ban.Tổng hợp các tiết dạy thực hành trong tháng và làm báo cáo tháng nộp chuyên môn.

- Định kì bảo dưỡng máy tính các bộ phận và có thay thế mua sắm thêm bộ chuyển đổi.  Đã mua sắm thiết bị dạy học bổ sung năm học 2017 – 2018.Nhận bàn giao 5 bộ máy tính phòng Tin học. Thanh toán các khoản mua sắm vật liệu tiêu hao trong phòng bộ môn.

 -  Kiểm tra công tác phòng cháy chữa cháy trong phòng bộ môn.

 * Kết quả sử dung TBDH
  Toàn trường có 192 lượt mượn và 349 lần sử dụng. 100% giáo viên sử dụng thiết bị dạy học khi đến tiết cần sử dụng. Có 01thiết bị không sử dụng được do đã hết trong kho. Đã có 18 tiết giáo viên dạy học có ứng dụng công nghệ thông tin.  Đã có 18 tiết thực hành ở các môn: sinh vật (4 tiết), Vật lý ( 4 tiết) , Công Nghệ (4 tiết), Hóa học (2 tiết).

    * Tồn tại: Một số GV lập kế hoạch sử dụng TBDH còn chậm, Việc sử dụng chưa thường xuyên, nhất là các môn xã hội.  NVTB phối hợp chưa thật tốttrong công tác chuẩn bị, mượn trả, bảo quản TB. Cần sắp xếp lên danh mục để sử dụng tốt hơn tranh ảnh bản đồ ở các môn XH, nhân viên TB đối chiếu danh mục, kế hoạch sử dụng TBDH, PPCT để phối hợp với GV tiện đăng ký sử dụng. Việc kiểm tra các phòng chức năng chưa kịp thời.
  2.2. Thư viện:
     + Kết quả hoạt động thư viện: Phục vụ bạn đọc. Cập nhật danh sách GV và HS vào phần mềm. Làm thư mục sách 

     - Làm giới thiệu sách mới nhân hưởng ứng tuần lễ “ Học tập suốt đời”. Làm chủ đề tháng. Xử lý nghiệp vụ sách mới mua

     - Tổ chức hoạt động đọc sách ngoài trời
* Kết quả hoạt động thư viện tháng 10/2017:  kết quả lượt đọc của học sinh là 1.123  đạt tỉ lệ 95%. Cụ thể Lớp 6/1: 134; 6/2: 155; 7/1: 122; 7/2: 87; 7/3: 110; 8/1: 140; 8/2: 87; 8/3: 96; 9/1: 90; 9/2: 102.

 3. Công tác vệ sinh- y tế trường học: 
 - Thường trực sơ cấp cứu.

 - Tập huấn sàng lọc mắt học đường, phòng chống các loại dịch bệnh trong trường học, phòng chống bệnh Phong tại TTYT huyện Phong Điền.

 - Khám sàng lọc tật khúc xạ cho toàn bộ học sinh chuẩn bị nộp lên cấp trên.

 - Phối hợp với TYT xã tiêm Vắc xin Uốn ván cho học sinh nữ khối 9.
* Tồn tại: Chưa phối hợp tốt với GVTPT kiểm tra vệ sinh học đường một cách thường xuyên, hướng dẫn các em phòng chống một số bệnh dịch trong nhà trường

      4. Công tác văn thư- Giáo vụ:

- Hoàn thành thông kê 1PT, 2PT. Học bạ sổ điểm đóng dấu tại PGD theo kê hoạch. Cùng với GVPT PCTHCS hoàn thành Hồ sơ PCTHCS năm 2017.

- Tham gia tập huấn công tác văn thư lưu trử do UBND huyện tổ chức.
* Việc tham mưu cho HT ban hành các văn bản quản lý đầu năm chưa kịp thời, công tác quản lý văn thư lưu trữ, giải quyết công văn đi, đến đôi lúc chưa bảo đảm quy định.

5. Công tác bảo vệ, tạp vụ:
Bảo đảm công tác bảo vệ trong cơ quan, thực hiện khá thường xuyên một số công việc tạp vụ.

* Tồn tại: NVBV chưa chủ động trong kế hoạch công tác, một số công việc trong phạm vi trách nhiệm nhưng không chủ động làm việc còn để nhắc nhở nhiều lần ( Như vệ sinh các khu dùng chung, tưới tắm cây cối, tu sửa nhỏ)

IV. HÀNH CHÍNH TỔNG HỢP.
- Phân công nhiệm vụ trực ( BGH,CM, HĐNGLL,VP) song  ghi chép ở sổ trực chưa thường xuyên.
- Việc thực hiện quy chế cơ quan nhìn chung khá nghiêm túc song cần lưu ý một số GV  việc tham gia các buổi lễ chào cờ chưa đầy đủ, việc đeo thẻ công chức khi thực thi nhiệm vụ, Thời gian làm việc của nhân viên còn đi muộn về sớm, một số GV nghỉ công việc riêng chưa có đơn xin phép, hoặc chỉ xin qua điện thoại. Số ngày nghỉ do công việc riêng đau ốm đột xuát vẫn còn nhiều.
 B/ TRIỂN KHAI KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 11/2017.
Thi đua dạy tốt chào mừng kỷ niệm 35 năm ngày nhà giáo Viêt Nam

20/11/1982- 20/11/ 2017       

     I/ CHUYÊN MÔN:

     1. Công tác duy trì số lượng:
          - Duy trì số lượng học sinh, tiếp tục thực hiện công tác vận đông học sinh đến lớp, thăm nhà học sinh, gặp mặt CMHS để động viên.( GVCN)
          - Làm việc với chính quyền địa phương, các ban ngành đoàn thể để vận động, giúp đở học sinh vượt khó.( BGH- TPT, BCHCĐ, BTCĐ)
     2. Công tác dạy học và các hoạt động giáo dục:

- Thực hiện chương trình tuần 10 ( Từ ngày 30/10/2017)     

           - Thao giảng : 21 tiết ( Tổ Văn -sử- GDCD: 04 tiết,, Tổ: Toán- Lý- Tin-CN: 08 tiết , Tổ: Hóa- Sinh- Địa: 04 tiết, Tổ: Anh- Nhạc - Họa- TD: 02 tiết )
       - Dự giờ đột xuất:   BGH:   8 tiết (2tiết/Tổ)

                              Tổ CM: 16 tiết ( 1tiết/tuần/tổ)

        - Triển khai chuyên đề: 
+ Giúp HS học tốt Sử  7 qua lược đồ biểu đồ, môn  Lịch sử , GV Nguyễn Văn Thành ( Tổ Văn- sử- GDCD)

+ Một số kinh nghiệm giúp HS lớp 6 trình bày trang văn bản, môn Tin học, GV Phan Thị Ngọc Hương ( Tổ Toán – Lý- Tin- CN.)

+ Nâng cao chất lượng dạy học buổi 2 Nhạc 6, Môn Âm nhạc, GV Lê Văn Hiếu ( Tổ NN- Nhạc- Họa- TD)

+ Tham gia tập huấn các chuyên đề do phòng GD&ĐT Tổ chức ( Môn Ngữ văn- THCS Điền Lộc, ngày 23 /11/2017; ( Thạnh- GV môn ngữ văn); Hoạt động trải nghiệm sáng tạo môn mỹ thuật Tại THCS Phong An ( Lê Văn Kỷ); Bàn tay nặn bột tại THCS Phong Hòa ( Trần Chí Công, Nguyễn Văn Mạnh, Nguyễn Văn Tình); Đổi mới GD môn Toán tại THCS Phong Hiền ( Trường, Cho).   
    - Tiếp tục bồi dưỡng HSG, IOE từ vòng 12- 15 chuẩn bị thi cấp trường và Violympic Toán vòng  6, 7, 8. 
- Triển khai làm sản phẩm sáng tạo khoa học của học sinh. 02 sản phẩm đã đăng ký đầu năm
    - Tăng cường công tác tổ chức dạy học theo hoạt động Trải nghiệm sáng tạo

Tổ chức tiết dạy minh họa ( Thầy Cho- Tuần 12; Thầy Phong -Tuần 13)

    - Công tác  PCTHCS: Tiến hành làm phần mềm phổ cập. Hoàn thành hồ sơ phổ cập để SGD kiểm tra vào đầu tháng 11/ 2017 .
 03. Công tác kiểm tra nội bộ:
 * Kiểm tra HSSS: 

   - Tổ CM kiểm tra 100% GV1 lần/ tháng ( 24 Hồ sơ) Tuần 11, 14

   -  BGH kiểm tra (PHT): 
 

   + Hồ sơ quản lý:  Kiểm tra hồ sơ Văn phòng, Y tế học đường, Đội-NGLL (HT)

   + Hồ sơ quy chế giáo viên: Phong, Lộc, Cho, Thần, Thạnh, Công Hòa, Huệ, Đ.Phước, Kỷ, Hiếu ( P/HT).
  * Kiểm tra  chuyên đề:
 +“Dạy ngữ văn hai buổi/ngày lớp 6”.  GV Văn Thị Thành ( Tổ Văn...)

 +“Một số kinh nghiệm giúp HS lớp 6 trình bày trang văn bản”. GV Phan Thị Ngọc Hương ( Tổ Toán...)

 + “Sử dụng phòng Lap”:  GV Phan Thị Thần ( Tổ NN...)

 - Kiếm tra làm ĐDDH “Hệ thống pha màu bậc 2”- GV Lê Văn Kỷ ( Tổ NN...)

 - Kiểm tra công tác BD HSG- Các GV được phân công ( BGH- TTCM)

 - Kiểm tra công tác thu BHYT đợt I ( 2018)- Tâm NVYT ( HT- KT)

 * Kiểm tra toàn diện: 
    - Kiểm tra GV Phan Thị Thần - PTTCM/ GV  Tổ NN- Nhac- Họa- TD

       ( Theo quyết định và kế hoạch kiểm tra của Hiệu trưởng).
      II . HĐNGLL VÀ CÔNG TÁC ĐỘI :    
* Công tác Đội :   

-  Phát động thi đua chào mừng ngày NGVN 20/11.( Tháng cao điểm giai đoạn I)

- Tập luyện đội cầu lông và tham gia giải cầu lông cấp huyện ( 5/11/2017)

- Tham gia hội thi “ Rung chuông vàng” cấp huyện chủ đề về ATGT cấp huyện. ( Dự kiến cuối tháng 11).

- Thu và nộp bài tham gia cuộc thi sáng tác khẩu hiệu ATGT  ( 02/11/2017)

 - Tổ Chức buổi sinh hoạt chủ điểm chào mừng 20/11 ( Nội dung cắm hoa nghệ thuật có thuyết trình với chủ đề ơn thầy cô) dự kiến chiều 15/11
- Tiếp tục triển khai thể dục, múa hát, dân vũ quốc tế vào giờ ra chơi. Tổ chức và xây dựng kế hoạch hoạt động câu lạc bộ tuyên truyền măng non.
- Tổ chức sơ kết thi đua đợt I chào mừng ngày NGVN và phát động thi đua đợt II đến hết học kì I.

     * Về công tác xây dựng nề nếp- Công tác chủ nhiệm lớp:

- Theo dõi nề nếp thi đua các lớp hàng ngày, hàng tuần.

- Họp đội trực cờ đỏ, phân công các lớp trực cờ đỏ theo dõi, chấm thi đua hàng ngày.

- Tuyên dương 3 tập thể thi đua xuất sắc nhất trong sơ kết thi đua đợt I chào mừng ngày NGVN 20/11.

- Theo dõi, nắm kế hoạch lao động của lớp để tổ chức điều hành lớp lao động vệ sinh.

    *  Về công tác vệ sinh trường lớp – Xây dựng lớp học thân thiện:

- Kiểm tra việc vệ sinh lớp học, khu vực lao động vệ sinh của các lớp trên sân trường hàng ngày, hàng tuần.

- Các lớp tiến hành trồng dặm, chăm sóc các bồn hoa cây cảnh hàng tuần.

- Phân công các lớp lao động hàng tuần đảm bảo cảnh quang trường lớp sạch đẹp.

- Kiểm tra lần I phong trào xây dựng lớp học thân thiện.

    * Hoạt động của câu lạc bộ bóng đá cộng đồng: 

- Tổ chức giải bóng đá tuổi thơ chào mừng ngày NGVN 20/11 và làm báo cáo 6 tháng cuối năm.

   III.  CÔNG TÁC TÀI CHÍNH- CSVC- THIẾT BỊ -THƯ VIÊN

     1. Công tác tài chính:

- Chuyển trả lương, phụ cấp thâm niên tháng 11/2017. Chuyển BHXH, KPCĐ, BHTN tháng 11/2017. Tính tiền truy lĩnh chi trả nâng lương 6 tháng đầu năm 2017 và lương mới  1.300.000 đồng. Chuyển tiền điện thoại, điện sáng, tiền nước tháng 10/2017. Cân đối kinh phí thường xuyên năm 2017. Trả tiền trang trí phòng Đội, các khoản chi thường xuyên và tiền máy vi tính- Đối chiếu kinh phí ngân sách 11 tháng năm 2017và Tiền gửi tháng 10/2017

- Lập hồ sơ học sinh được nhận chi phí  học tập kì  I năm học 2017-2018. Tổng hợp các khoản thu-chi quỹ ngoài ngân sách, quỹ học phí kỳ I.  Lập hồ sơ in mua biên lai thu học phí theo hướng dẫn mới của Chi cục Thuế

      2. Công tác quản lý CSVC:

         - Kiểm tra các phòng học, bàn nghế, máy tính, Ti vi có kế hoạch tu sử điều chuyển cho phù hợp.( Hàng tuần). Chỉ đạo  bảo vệ, NVTB  kiểm tra thường xuyên CSVC, các phòng chức năng, thực hành vào cuối tuần ( 14h00 Chiều thứ 6)
      3. Thư viện: 

     - Sắp xếp làm lại tủ sách thiếu nhi, tủ sách đạo đức. Tiếp tục cập nhật phần mềm .  Làm các thư mục giới thiệu sách.  Làm chủ đề tháng 11: Ngày nhà giáo Việt Nam – 20/11.

     - Tập trung bổ sung các tiêu chuẩn của TVTT

     - Tăng cường hoạt động đọc sách ngoài trời kèm hình ảnh minh chứng

      4. Thiết bị:
     - Kiểm tra công tác mượn và sử dụng, bảo quản thiết bị của giáo viên. Tiến hành  mua sắm vật liệu mổ thực hành dạy trong tháng .

      - Tiếp tục vào sổ thiết bị các đồ dùng, tranh ảnh mua bổ sung. Sắp xếp phòng tranh ảnh, các hóa chất , làm nhãn số phòng tin và các tủ thiết bị.
     - Tổng hợp và kết xuất kế hoạch sử dụng thiết bị của giáo viên trong tuần

     - Kiểm tra thường xuyên việc quản lý TBDH tại phòng bộ môn.

      5. Công tác y tế:         
- Tuyên truyền phòng chống bệnh Phong trong trường học.

 - Nộp kết quả khám sàng lọc tật khúc xạ.

 - Phối hợp với TYT tiêm Vắc xin uốn ván lần 2 cho học sinh nữ khối 9.

 - Theo dõi sức khoẻ của học sinh. 

      6. Công tác văn thư- giáo vụ:

- Cập nhật công văn. Vào sổ đăng bộ học sinh.

- Kiểm tra bài lưu trữ, việc vào điểm cổng TTĐT. Vào sổ điểm lớp

- Sắp xếp lại hồ sơ học sinh, hồ sơ văn thư lưu trữ

- Phối hợp với GVPT/ PCTHCS hoàn thành Hồ sơ PCTHCS năm 2017
      7. Công tác bảo vệ- tạp vụ:

  - Tăng cường công tác kiểm tra CSVC thường xuyên hàng ngày, đóng mở cửa đúng giờ quy định, quan tâm hơn công tác vệ sinh các khu vực dùng chung, nước uống, thường xuyên chăm sóc cây cối. Xây dựng kế hoạch công tác hàng tuần ( Về tu sửa nhỏ, chăm sóc cây cổi...) . TTVP phải có kế hoạch kiểm tra đôn đốc.
     IV. ĐOÀN THỂ:

1. - Công đoàn :

- Phát động tháng cao điểm phong trào thi đua dạy tốt học tốt. 

- Phối hợp với chuyên môn tổ chức Hội giảng chào mừng ngày 20/11( Mỗi tổ ít nhất 01 tiết)  Tuần 12, 13.
- Tổ chức giao lưu truyền thống ( Văn nghệ TDTT) với đơn vị TH Điền Lộc.      (  vào 14h00 ngày 18/11) ( Theo giấy mời THCS Điền Lộc Đã được thống nhất ( Chi bộ, BGH, BCH công đoàn)
- Căn cứ kế hoạch của địa phương, phối hợp với ban đại diện CMHS tổ chức kỷ niệm ngày nhà giáo Việt Nam ( 8h00 ngày 20/11)
      2. Chi đoàn: 

            - Hổ trợ liên đội tổ chức tốt hoạt động NGLL chào mừng 20/11.

            - Lao động chỉnh trang bồn hoa cây cảnh, trang hoàng hội trường,  đón chào ngày 20/11.( 15h05, thứ Tư-  ngày 08/11)

            - Tham gia các tiết mục văn nghệ tại lễ kỷ niệm 20/11.( ngày 20/11)
            - Tiến hành hội nghị tổng kết hoạt động  chi đoàn năm 2017.

      3. Ban ĐDCMHS:

            - Họp bàn kế hoạch tổ chức gặp mặt nhà giáo nhân 20/11. Triển khai một số nội dung chuẩn bị cho công tác sơ kết học kỳ I. Đốc thúc tiến độ làm vòm, nghiệm thu.
      V. HÀNH CHÍNH – TỔNG HỢP:.

 - Triển khai các quy định về công tác quản lý nhân sự ( Theo dõi thường xuyên ngày công lao đông, Tăng cường kỷ cương nền nếp dạy và học, tăng cường dự giờ, kiểm tra đột xuất . Kiện toàn công tác trục tuần theo dõi nề nếp, ghi chép đầy đủ vào sổ theo dõi nhà trường, kiểm tra thường xuyên việc thực hiện quy chế dân chủ nhà trường công khai hàng tuần hàng tháng.  
  - Xây dựng tiêu chí thi đua của các tổ CM, VP. Công khai quy chế thi đua cá nhân đã áp dụng các năm học trước để CBGVNV góp ý bổ sung hoàn chỉnh ( đến 30/11). In thẻ công chức theo hạng công chức mới quyết định và đeo thẻ thường xuyên khi làm công vụ theo quy định
 - Tham gia các hoạt động chào mừng ngày NGVN 20/11 do Địa phương- nhà trường – Công đoàn – Ban DDCMHS tổ chức.
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